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DISAHKAN OLEH

\E‘mas Kesehatan

NAMA SOP

. |PENILAIAN DAN PENI:—FAPAN ANGKA KREDIT

DASAR HUKUM :

KUALIFIKASI PELAKSANAAN :

1. UU No.36 Tahun 2014 tentang Tenaga Kesehatan,

2. PP N0.99 Tahun 2000 tentang Kenaikan Pangkat PNS

3. PP NO.11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS

4. PermenPAN dan RB No.13 Tahun 2019 tentang Pengusulan, Penetapan,
dan Pembinaan Jabatan Fungsioanal Pegawai Negeri Sipil.

5. PermenPAN dan RB No. 35 Tahun 2019 tentang Jabatan Fungsional

Perawat.
6. PermenPAN dan RB No. 36 Tahun 2019 tentang Jabatan Fungsional Bidan

7. PermenPAN dan RB No. 37 Tahun 2019 tentang Jabatan Fungsional
Terapis Gigi dan Mulut.

1. Memahami butir-butir kegiatan Jabatan Fungsional Kesehatan berdasarkan aturan yang beraku.

2. Menguasai kegiatan Jabatan Fungsioan| Kesehatan.

KETERKAITAN :

PERALATAN / PERLENGKAPAN

1. SOP Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil.

1. Komputer

2. Printer, Kertas, Tinta

3. Pena

4. Cap

5. Bukti Fisik dari kegiatan yang dilakukan
6. Daftar usul penetapan angka kredit

PERINGATAN :

PENCATATAN DAN PENDATAAN :

Jika SOP tidak dilaksanakan maka penilaian dan penetapan angka kredit tidak
_|sah mendapatkan nilai yang secara nyata telah diterbitkan tanpa dilakukan
penilaian dari Tim Penilai JFK atau Kepegawaian.

Arsip
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PELAKSANA MUTU BAKU
NO. URAIAN KEGIATAN KET
KADIN TIM PENILAI KEPEGAWAIAN |PEMANGKU JFK| KELENGKAPAN | WAKTU | OUTPUT
1. Surat penganlar
Memasukkan Daftar Usuan Penetapan e = ieTe .
1 Angka Kredit (DUPAK) Q 3 :::il :::’:ya!aan 10 Menit DUPAK
5. Berkas pendukung lainnya
. . Check list .. | Tanda terima
2 [Verifikasi kelengkapan berkas \ v kelengkapan berkas 10 Menit berkas
Tidak
Data jumlah Surat
3 Menetapkan tim penilai yang menilai pembagian tugas 10 Menit keputus«:an
usulan . Ketua Tim
penilaian i
Penilai
Tim Penilal melakukan penilaian )
DUPAK, jika nilai mencukupi /\ SK ketua Tim Penilai ; EErs a.cara
4 ? . 15 Menit hasil
persyaratan kenaikan jabatan maka \ dan DUPAK enilaian
diterbitkan PAK peniial
Ya Tidak
5 |Penebitan PAK Be""j’;‘ﬁ:‘rgnhas" 10 Menit PAK
— |
Nota
6 |Penerbilan Nota pemberilahuan BRI 10 Menit | Pemberitahu
penilaian
an
diterbitk PAK atau Nota
Penyerahan berkas yang dile an D Pemberilahuan
7 |kepada Jabatan Fungsional 10 Menit | Tanda terima
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